GOBIERNO MUNICIPAL 2024 2027

Cohetzala

por amer a log pucble

Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Cohetzala

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario; INCREMENTAR CALIDAD Y ACCESO A EDUCACION
Clave del Programa presupuestario: 6

Dependencia o Entidad responsable del Pp: 09 REGIDURIAS/DIRECCION DE OBRA PUBLICA/ TESORERIA

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicion del problema

El municipio de Cohetzala realiza acciones insuficientes en materia educativa con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

Justificacion del Pp

on la aplicacién del Pp de Educacién se verifica el gasto aplicado a las acciones de fomento educativo con de igualdad entre hombres y mujeres que permiten el bienestar social

Estado actual del problema

Con la aplicacion del Pp de Educacién se verifica el gasto aplicado a las acciones de fomento educativo con de igualdad entre hombres y mujeres que permiten el bienestar social




Evolucion del problema

Con la aplicacién del Pp de Educacién se verifica el gasto aplicado a las acciones de fomento educativo con de igualdad entre hombres y mujeres que permiten el bienestar social

Experiencias de atencion

En la medida en que se genere confianza en la cidudadanfa se incentiva la participacién ciudadana y se avanza hacia mejores niveles de bienestar, inlcusién social y combate al rezago social

1.2 Metodologfa para la identificacion de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion.

En la medida en que se genere confianza en la cidudadania se incentiva la participacién ciudadana y se avanza hacia mejores niveles de bienestar, inlcusién social y combate al rezago social

Definicién y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacién: —
Poblacién Potencial Poblacién total del municipio de Cohetzala
Criterios de
Focalizacién Territorio
Cuantificacién: 1382
Poblacién Objetivo Poblacién determinada en el Programa Presupuestario
Criterios de
Focalizacién Poblacién enfoque del programa
Poblacién atendida Poblacién beneficiada por el programa presupuestario en el ejercicio 2025 T i
(beneficiarios) Criterios de
Focalizacién Rezago Eductivo
108 4,
AN
R\
<] 0% \

CONTRALOR
FUNICIPAL

TAMIENTO

=TZALA

. 2024 - 2027

TESORERO MUNICIPAL

TESORERIA
MUNICIPAL
DE COHETZALA,
PUEBLA 2024 - 2027

C.HECTOR GUZMAN NAJERA
PRESIDENTE MUNICIPAL |

LA
PUEBi 4 2024-2027



COR RO URICIPAL 2024 2077

Cohetzala

ot tanag b prockleg

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario
del Programa
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eacion del Programa pres

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

os de Planeacidn Estratégica

Nombre del Municipio: Cohetzala

Ejerciclo fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: INCREMENTAR CALIDAD Y ACCESO A EDUCACION
Clave del Programa presupuestario: 6

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Nivel de objetivo de la MIR

lacién en el municipio Cohetzala mediante acciones didécticas, cul

09 REGIDURIAS/DIRECCION DE OBRA PUBLICA/ TESORERIA

Objetivos de Desarrollo Sos

Objetivos

4. Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos.

tenible (ODS) Agenda 2030

Metas

4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas las Nifas y todos|
los Nifos terminen la ensefanza primaria y secundaria,
que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y
producir resultados de aprendizaje pertinentes )|
efectivos

43 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de
todos los hombres y las mujeres a una formacién
técnica, profesional y superior de calidad, incluida la|
ensefanza universitaria

4.5 De aqul a 2030, eliminar las disparidades de género
en la educacion y asegurar el acceso igualitario a todos
los niveles de la ensefianza y |a formacién profesional
para las personas vulnerables, incluidas las personas)
con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en
situaciones de vulnerabilida

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Igualdad Sustantiva: Las personas tendrén acceso al
mismo trato y oportunidades para el reconocimiento,
goce o ejercicio de los derechos humanos y las|
libertades fundamentales

Dropdsmo bl municipio de Cohetzala dispone de acciones diddcticas, cultural

4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos.

%1 De 89Ul a 2030, asegurar que todas Ias NiNas y todos|
los Nif0S terminen la ensefianza primaria y secundaria,
que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y
producir resultados de aprendizaje pertinentes y|
efectivos

43 De aqul a 2030, asegurar el acceso igualitario de
todos los hombres y las mujeres a una formacion
técnica, profesional y superior de calidad, incluida la
ensefanza universitaria

45 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género|
en la educacién y asegurar el acceso igualitario a todos
los niveles de la ensefianza y [a formacién profesional
para las personas vulnerables, incluidas las personas,
con discapacidad, los pueblos Indigenas y los Nifios en
situaciones de vulnerabilida

Igualdad Sustantiva: Las personas tendrén acceso al
mismo trato y oportunidades para el reconocimiento,
goce o ejercicio de los derechos humanos y las
libertades fundamentales




Eje

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 4 « Salud y Desarrollo Social para el Bienestar Humano

Objetivo

Fomentar 10s servicios
educa vos de calidad y la
preservacién de la riqueza

Estrategias

8rganizar ICCiOl‘IQS que

permitan diversificar la
oferta de servicios
culturales.

Lineas de Accién

Eje

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

1. LINEA DE ACCION 1
Promover cursos y talleres relacionados con el fomento del arte en
todas sus expresiones (pintura, masica, etc.).
2. LINEA DE ACCION 2
Establecer programas de preservacién de costumbres y tradiciones,
histéricos, haciendas y pl rupestres, principall
3. LINEA DE ACCION 3
Gestionar la creacién del Centro Expositor y Recreativo del municipio.
1.4 LINEA DE ACCION 4
Impulsar jornadas méyiles de cultura y educacién, en los cuales se
brinden cursos, actividades culturales, libros gratuitos y promuevan
los valores civicos.

Eje 1: Humanismo con Blenestar

Temética

Educacién/Cultura

jetivo

1.3.11mp la ed: i6n bajo un enfoque de interculturalidad critica con

equidad, inclusién y perspectiva humanista.

Estrategias

1.3.1.2 Fortalecimiento del modelo de educacién integral.

Lineas de Accién

1.3.1.2.1 Crear instrumentos estatales de evaluacién educativa.
1.3.1.2.2 Fortalecer la asesorfa y acompafiamiento a las figuras educativas.
1.3.1.2.3 Impulsar la i 16 légica y la ciencia en la educacién

Indicadores

GRADO DE PROMEDIO DE ESCOLARIDAD
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
s il "

Cohetzala
2025
INCREMENTAR CALIDAD Y ACCESO A EDUCACION
6
09 REGIDURIAS/DIRECCION DE OBRA PUBLICA/ TESORERIA

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre del indicador y Medios de Verificacién Supuestos
método de célculo)

Actualizacién de las Reglas de Operacién de los Fondos
Federales para la Priorizacion de Recursos de Ramo 33,
en caso de que el Programa considere el ejercicio del
Ramo, Delimitacién de ZAP, Actualizaciones del
Presupuesto de Egresos, Ministraciones de Ramo 33 |
Participaciones desfasadas de calendario, Contingencias
por desastres naturales y otras, Conflictos sociales y
Actualizaciones y recortes a nivel macro

Reportes de actividades de los
responsables de ejecucion  del
Programa e Informe Anual de Gobierno

Porcentaje de acciones didécticas,
culturales y deportivas..(v1/v2)*100

Contribuir a la educacién en el municipio Cohetzala mediante acciones
diddcticas, culturales y deportivas

Actualizacién de las Reglas de Operacion de los Fondos
Federales para la Priorizacién de Recursos de Ramo 33,
en caso de que el Programa considere el ejercicio del
Ramo, Delimitacién de ZAP, Actualizaciones del
Presupuesto de Egresos, Ministraciones de Ramo 33 y
Participaciones desfasadas de calendario, Contingencias
por desastres naturales y otras, Conflictos sociales y
La poblacién del municipio de Cohetzala dispone de acciones didacticas, Actualizaciones y recortes a nivel macro

culturales y deportivas.

Porcentaje de habitantes beneficiados|Reportes de actividades de los
PROPQOSITO con acciones en sustancialresponsables de  ejecucién  del
educativa.(v1/v2)*100 Programa e Informe Anual de Gobierno

Actualizacién de las Reglas de Operacion de los Fondos
Federales para la Priorizacién de Recursos de Ramo 33,

; . i L en caso de que el Programa considere el ejercicio del
Acciones que garantizan al|Reporte de Regidor de Educacién /| ,q, . e € , EJ_eC

. . . Ramo, Delimitacién de ZAP, Actualizaciones del
fortalecimiento al fomento en materia|Cédulas de obra / Péliza contable de - -

. . Presupuesto de Egresos, Ministraciones de Ramo 33 y

de educacion.(v1/v2)*100 apoyos i . ) .
Participaciones desfasadas de calendario, Contingencias
por desastres naturales y otras, Conflictos sociales y

Actualizaciones y recortes a nivel macro
ciones que garantizan al fortalecimiento al fomento en materia_de educaci

COMPONENTES




11

Ejecutar 1 programa en apyos a escuelas

NO APLICA

Reportes de actividades de los
responsables de  ejecucion  del
Programa e Informe Anual de Gobierno

Actualizacion de las Reglas de Operacion de los Fondos
Federales para la Priorizacion de Recursos de Ramo 33,
en caso de que el Programa considere el ejercicio del
Ramo, Delimitacién de ZAP, Actualizaciones del
Presupuesto de Egresos, Ministraciones de Ramo 33

12

Realizar 6 apoyos econémicos en las escuelas del municipio

NO APLICA

Reportes de actividades de los
responsables de  ejecucion  del
Programa e Informe Anual de Gobierno

Federales para la Priorizacion de Recursos de Ramo 33,
en caso de que el Programa considere el ejercicio del
Ramo, Delimitacion de ZAP, Actualizaciones del

Presunuesto de Earesos Mini i de Ramo 33y

13

14

15

21

22

23

24

2.5

31

3.2

33

34

3.5

41

42

43

44

4.5

51

5.2

53

54

5.5




Aprobado Modificado Devengado Ejercido

Costo Total del Programa

Especificar: Especificar:

1.1 Recursos Fiscales; 1.6 Recursos Estatales;

PARTICIPACIO
NES

FORTAMUN FISM

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Funcional y Programatica
Clasificacion Administrativa Programa presupuestario

Finalidad Funcion Subfuncién
(letra maytiscuia)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Goblerno Municipal

2. Desarrollo social 2.5. Educacién 2.5.1 Educacién Bésica
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primer Trimestre

GOBIERNO MUNICIPAL 2024 2027

COhetzaIa Ficha Técnica del Programa presupuestario

oty ,}4/11"*{
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municiplo: Cohetzala
Resumen Narrativo de fa MIR: Contribulr a la educacién en el municipio Cohetzala mediante acciones diddcticas, culturales y deportivas
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario: INCREMENTAR CALIDAD Y ACCESO A EDUCACION
Dependencia o Entidad resp del ; 09 REGIDURIAS/DIRECCION DE OBRA PUBLICA/ TESORERIA
p:
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones didacticas, culturales y deportivas Tipo de indicador: Estratégicos
Déscripcion daué mide sl illeador? Este indicador mide la aplicacion del gasto en acciones de acciones de fonr;zr;ti:l::iucatwo que permite contribuir al desarrollo integral de los habitantes del Dimension daf Indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de UY REGIDURIAS/DIRECCION DE UBRA PUBLICAT |
At Ad
Unidad de ciones FiN: TESQRERIA
Numerador 2
1)
Método de célculo o Félz:i‘;':d:' (VA2)100 Alg (Variable ‘)
{(variable 2) 2
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Numero de acciones didacticas, culturales y deportivas realizados en 2025
Denominador (Variable 2) Total de acciones de didacticas, culturales y deportivas en 2025
& - A Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las [La integracién del indicador no da lugar a |Refleja la dimensi6n a medir La informacién genrada a medir|Sujeto a verificacién|Aporta base para evaluar el|{Solo cuenta con indicador para
caracteristicas CREMAA Interpretaciones estd disponible a costo r: ble |independi indicador medir este nivel




GOBIERMNO MUNICIPAL 2024 2027

Cohetzala
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Primer Trimestre

Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base
2% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comp del indicad
A Acumulada o "
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 [ivetas 96 1 Adminletractin) Obser y/o los
Programada 2 2
100
Realizada 2 2
Programacién de Metas subanuales
ks ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
e
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ¢ 4
Programada (Variable 1)
Programada (Variable 2)
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico mw:.mn‘ En riesgo Aceptable M":::’“u:“ En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién Este componente es de tipo estrategico el cual su resultado se reflejara al termino del ejercicio , en el cumplimiento final
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del h p Cohetzala
Resumen Narrativo de la MIR: La poblacién del municipio de Cohetzala dispone de acciones didécticas, culturales y deportivas.
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario: | INCREMENTAR CALIDAD Y ACCESO A EDUCACION
5 I anela s Enidad & ) ;
5 8 09 REGIDURIAS/DIRECCION DE OBRA PUBLICA/ TESORERIA
del Pp:

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de habitantes beneficiados con acciones en sustancia educativa.

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién ¢qué mide el Indicador?

Este indicador permite medir la cantidad de poblacién beneficiada con I2 ejecucion de acciones de fomento educativo

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

09 REGIDURIAS/DIRECCION DE OBRA PUBLICA/

3 habi
Unidad de medida: sbitantes PROPOSITO: TESORERIA
{Numerador 984
|(variable 1
Método de célculo o F(m:;l:d::!‘ (VI/V2)1100 Algoritmo g'. m‘:u
] Jracons 1382
|(variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Numero de personas beneficiadas con acciones en sustancias educativas
D inador (Variable 2) Total de habitantes({ultimo registro oficial 2020, INEGI)
A3 & FEERA Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X
Justificacién del cumplimiento de las [La integracion del indicador no da lugar a Refleja la dimensién a medir La informacién genrada a medir|Sujeto a verificacién|Aporta base para evaluar el[Solo cuenta con Indicador para
|oaracteristicas CREMAA interpretaciones estd disponible a costo razonable |independiente indicador medir este nivel




Primer Trimestre

GOBIERNO MUNICIPAL 2024 2027

Cohetzala
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Valor ARo Periodicidad:] Anual
Linea base!
1382% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comp: del ind . Regular
Acumulada o 1
Ejercicio fiscal: s e i {metas de la Administracién) Obser v/o o
Programada 984 984 Se logra el 75 % toda vez que es una meta de resultado
constante por ser prestacion de servicio y que lo
Realizada| 1382 1382 establecido en este nivel es bajo demanda

Programacién de Metas subanuales

i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
e (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 984 984
Programada (Varlable 2) 1382 1382
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2)
Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacién Critico M':" e u:;m”' En riesgo Aceptable M":';:m En riesgo Critico (Realizado entre lo
menor _—_ programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién Este componente es de tipo estrategico el cual su resultado se reflejara al termine del ejercicio , en el cumplimiento final
- 'He,c;)lof Guz
C.GLORIA LUN SANCHEZ C.ROBERTO VAZQUEZ TORBER S
CONTRALOR MUNICIPAL TESORERO MUNICIPAL 7% C?;‘E-'; %::T"‘Eznﬁ';l’gl‘;’:r‘ ’
Elaboré Revisé . i
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Reporte: Primer Trimestre

GOBIERNO MUNICIPAL 2024 2027

Cohetza|a Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

o a0 kg

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Cohetzala

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones que garantizan al fortalecimiento al fomento en materia de educacion

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: INCREMENTAR CALIDAD Y ACCESO A EDUCACION
[ Unidad nsponublc:l 09 REGIDURIAS/DIRECCION DE OBRA PUBLICA/ TESORERIA ]
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del Indicador; Porcentaje de acciones que garantizan al fortalecimiento al fomento en materia de educacion. Tipo de indicador: Gestién
Descripei6n ¢qué mide el indicador? Este incicador mide las obras o acciones de acceso educativo Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Acciones Urided "”"“‘;::’:f o ‘"""‘"“;f b REGIDURIAS/DIRECCION DE OBRA PUBLICA/ TESORER
Numerador 2
(Variable 1)
Método de céloulo o Férmula del Indicador: (VIN2)100 Algoritmo
2
{Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Nimero de acciones que garantizan el fomento a fa educacion en 2025 fortalecidos
Numerador (Variable 2) Total de acciones efucativas en 2025
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte |
Caracteristicas del indicador E—
X X X X X x
Justificacién del de las car fs La Integracién del indicador no da lugar a Refleja la dimension a medir La informacién genrada a medir{Sujeto a verificacién|Aporta base para evaluar el{Solo cuenta con Indicador para
CREMAA linterpretaciones estd d ble a costo bl d d indicador medir este nivel
Valor Afio Perlodicidad. Trimestral
Linea base
2 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2028 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 2 Se logra el 100 % toda vez que es una meta de resultado
constante por ser prestacion de servicio y que lo
Samzacs 2 establecido en este nivel es bajo demanda




Programacion de Metas subanuales

A 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
S 1
da
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 2 b i
Programada (Variable 2) 2 2
Realizado (Variable 1) T 2
Realizado (Variable 2) :
Cumplimiento del Indicador
Parédmetros de semaforizacién Critico .nv""uf;“ En riesgo Aceptable m::':'“ ¥ En riesgo Critico (Realizado entr)e lo CRITICO
_programado)
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo Unidad de medida
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1 1
1 Ejecutar 1 programa en
Programa
apyos a escuelas
Real. b 1
2.- Reali?ar 6 apoyos Progr. 1 2 1 1 6
econémicos en las escuelas Apoyo
del municipio
Real. 1 1
3. Progr.
Real.
4- Progr,
Real.
5. Progr.
Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al Incump‘lﬁﬁlemo de la programacién
/

Se informa que se tiene como resultado un 50 % ya que no se han iniciado las actividades procedentes a este
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componente
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