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| 1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: . , COHETZALA
Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del v.dm.d..:m.u,_‘mmcv:mmnwno" Fomento Economico

Clave del Programa presupuestario: 3

Dependencia o Entidad responsable del Pp: 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 02 TESORERIA MUNICIPAL/09 REGIDURIAS

1.1 D.mmn_,in&: idel P‘o_o_m?m

i

L

La poblacién del municipio de Cohetzala cuenta con acciones insuficientes que promueven el fomento econdmico y turismo con perspectiva de género

La insuficiencia de acciones que promueven el fomento econdmico y turismo con perspectiva de génerogemera una percepcion negativa en la poblacion, pocas oportunidades de inversion y detonacién econdmica que

limita el estado de bienestar social en la poblacién




entorno

Expetiencias delatengion

La atencién de acciones insuficientes que promueven el fomento econémico y turismo con perspectiva de género permite percepcion y calificacion positiva en el municipio que permita la
armonia entre la economia social y el desarrollo sostenible del municipio

En la medida en que se genere confianza en la cidudadania se incentiva la participacion ciudadana y se avanza hacia mejores niveles de bienestar desde de la economia social y activacion econémica en armonia con el

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

i

Cuantificacion:

M

Poblacién Objetivo

Poblacién determinada en el Programa Presupuestario

£iz F; o . 1382
Poblacién Potencial Poblacién total del municipio de COHETZALA renvenes
Criterios de
Focalizacion Territorio
Cuantificacion:
1382

Criterios de
Focalizacion

Poblacién en General

Poblacidon atendida
(beneficiarios)

Poblacién beneficiada por el programa presupuestario en el ejercicio 2024

Cuantificacion:
1382.00
Criterios de
Focalizacion Atencién a la poblacion focalizada del municipio (poblacidn activa)
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Datas de identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Municipio: COHETZALA

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Fomento Economico o
Clave del Programa presupuestario: 3

D d o Entidad del Pp: 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 02 TESORERIA MUNICIPAL/09 REGIDURIAS

_ tncipianta dgsarofo econdmico _

_ [ ——— _

La poblacién del mu

io de cohetzala cuenta con acciones insuficientes que promueven el fomento ecanémico y turismo con perspectiva de género

Insuficientes sccones de fomento
ﬁ.h.!ﬁh.,..ﬂ”hﬂ Lkseuinta econémico tristico de rescate y
implementada praservacién de tradidones con
perspactiva de género logradas
| | ! i
| ! ]
Usvar  cabo 12 seguimientos de gestiones para Ukvor 8 cabo 12 saguimientos de acciones de H | i
fa 3poyo al campo, tacificacidn y preductores B fomento econdmico turistico y cultural e e |3
Insuficientes { Insufisentes s | |




Contribucidn sl desarrotio econdmico

P _

OBJETIVO La poblacién del municipio de Cohetzala cuenta con accionesque promueven el fomento econdémico y turismo con perspectiva de género

Saficientes scciones en materia de.
fomento al campo y productores
implementads

Programas y seguimientos de geitiones para

gestiones pars apoyo sl campo, tecficackin y
productores operando

Suficientes acciones turlstcas, de

turlsico de rescate y presarvacidn da
tradicionas con perspactiva de ginero

Lievar a @abo 12 seguimientos de acciones de
fomanto econdmico turbstico y cuitural operando.

ara la seleccion dé alternativas,
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:
Ejercicio fiscal:

Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestario:

COHETZALA

2025

Fomento Economico

01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 02 TESORERIA MUNICIPAL/09 REGIDURIAS

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

i
Nivel @

i
+

i Conti
| Cohetzal

M
i
i

e obj anm_m Ml
Bl

i

ribuir a progresar la economia en el Ayuntamiento de
a mediante acciones que fortalezcan al empleo, tradicion
e identidad.

Objetivos de Desarrollo wcm..m:mc_eu (OPs) Agénda

o*_mzé .

2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y
la mejora de la nutricion y promover la agricultura
sostenible.

) 2030
i

¥ §

M _,\_m»mww

23 De aqul a 2030, duplicar la productividad agricola y
los ingresos de los productores de alimentos en
pequefia escala, en particular las mujeres, los pueblos|
indigenas, los agricultores familiares, los ganaderos y los|

pescadores, entre otras cosas mediante un acceso
seguro y equitativo a las tierras, a otros recursos e
insumos de produccién y a fos conocimientos, los
servicios financieros, los mercados y las oportunidades|
para anadir valor y obtener empleos no agricolas

24 De aqui a 2030, asegurar la sostenibilidad de los
sistemas de produccion de alimentos y aplicar practicas
agricolas resilientes que aumenten la productividad y la
produccién, contribuyan al mantenimiento de los
ecosistemas, fortalezcan la capacidad de adaptacion al
mdtico, los fenémenos meteorolégicos
las sequifas,

cambio
extremos, las inundaciones y otros
desastres, y mejoren progresivamente la calidad de la
tierra y el suelo

2c Adoptar medidas para asegurar el
funcionamiento de los mercados de productos basicos
alimentarios y sus derivados y facilitar el acceso]
oportuno a la informacién sobre los mercados, incluso
sobre las reservas de alimentos, a fin de ayudar a limitar|
fa extrema volatilidad de los precios de los alimentos

buen

M,w M v ,.m
Ow:.m:é_m nos mioncw am nm«mnmnﬂ?m nm
M ) M mmdmﬂo e ﬁwcm_amm_ m

Iguaidad Sustantiva: Las personas tendran acceso al
mismo trato y oportunidades para el reconocimiento,
goce o ejercicio de los derechos humanos y las
libertades fundamentales




i
Egtrateg

ias

i

E! Municipio de Cohetzala cuenta con acciones que inician el
desarrollo regional con igualdad entre hombres y mujeres

2.3 De aqul a 2030, duplicar la productividad agricola y
los ingresos de los productores de alimentos en
pequena escala, en particular las mujeres, los pueblos,
indigenas, los agricultores familiares, los ganaderos y los|
pescadores, entre otras cosas mediante un acceso|
seguro y equitativo a las tierras, a otros recursos e

i y ~ |insumos de produccién y a los conocimientos, los
2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y|

la mejora de la nutricién y promover la agricultura
sostenible.

servicios financieros, los mercados y las oportunidades
para afadir valor y obtener empleos no agricolas

24 De aqui a 2030, asegurar la sostenibilidad de los
sistemas de produccion de alimentos y aplicar practicas
agricolas resilientes que aumenten la productividad y la
produccién, contribuyan al mantenimiento de los|
ecosistemnas, fortalezcan la capacidad de adaptacion al
cambio climatico, los fendmenos meteorolégicos
extremos, las sequias, las inundaciones y otros

Igualdad Sustantiva: Las personas tendrdn acceso al
mismo trato y oportunidades para el reconocimiento,
goce o ejercicio de los derechos humanos y las
libertades fundamentales

neacion al Plan Municipal de Desarrollo |

EJE 2 « Fortalecimiento del Campo, Ganaderia y Desarrollo de los
Pueblos Indigenas

Incrementar importancia de
las
ac vidades
s, a través del
apoyo a la produccién,
comercializacién y al
desarrollo de agronegocios.

Impulsar la tecnificacién
y equipamiento del sector
agricola y pecuario, para
generar cadenas de valor y
comercializacién de
pequefia y gran escala,
aumentando los ingresos
de los productores locales

1. LINEA DE ACCION 1
Impulsar la tecnificacién
y equipamiento del sector
agricola y pecuario, para
generar cadenas de valor y
comercializacién de

fiay gran escala,

peq




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

EJE 2 PROSPERIDAD Y ESTABILIDAD ECONOMICA

Campo Poblano/Desarrollo Econé

OBJETIVO
2.1.1 Contribuir al bienestar de la poblacion rural con
sostenibilidad, Bioética Social y Humanismo Mexicano.

%
}

mm:mﬁmm 2.1.1.3 Promocién de la competitividad de las y los productores rurales en mercados
} : nacionales e internacionales

2.1.1.3:20 Isar mecani de for

i6n agroempresarial./ 2.1.1.3.2 Disefiar modelos de negocio agroal arios y de valor agregado/ 2.1.1.3.3 Impulsar la comercializacié

promocién y
vinculacién comercial/ 2.1.1.3.4 Fortalecer el acceso a mercados a través de la integracion de cadenas de valor

o

de los pre os agroalimentarios con la

{
|
Esmmm de A

4
i
i

PIB Estatal del Sector Primario
Valor del PIB real
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4, Zm iz am _:QA_SaoMBw nmwa zmmczmaom (MIR)

COHETZALA

2025

Fomento Economico

3

01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 7 03 TESORERIA MUNICIPAL/09 REGIDURIAS

en N

: w

Contribuir a progresar la economia en el Ayuntamiento de Cohetzala
mediante acciones que fortalezcan al empleo, tradicion e identidad.

M indidadoret m
{Nombre &m_ indicadoriy

Bmﬁoao .nm nm_wc_ov i

Porcentaje de acciones que fortalezcan
al empleo, tradicion e identidad en el
municipio. (v1/v2)*100

ey
Medias de /Wmlzn cion

LR —

Reportes de actividades de los
responsables de ejecucién del Programa
e Informe Anual de Gobierno

w 1
m*‘_vcmw 05
{

|

i
Actualizacion de las Reglas de Operacion de los Fondos

Federales para la Priorizacion de Recursos de Ramo 33,
en caso de que el Programa considere el ejercicio del
Ramo, Delimitacion de ZAP, Actualizaciones del

s e

El Municipio de Cohetzala cuenta con acciones que inician el desarrollo

regional con igualdad entre hombres y mujeres

Porcentaje de acciones que inician el
desarrollo regional con igualdad entre
hombres y mujeres. (v1/v2)*100

Reportes de actividades de los
responsables de ejecucion del Programa
e Informe Anual de Gobierno

Presupuesto de Egresos, Ministraciones de Ramo 33y
Actualizacion de ﬂmm Reglas de Operacion de 10s Fondos|

Federales para la Priorizacion de Recursos de Ramo 33,
en caso de que el Programa considere el ejercicio del
Ramo, Delimitacion de ZAP, Actualizaciones del
Presupuesto de Egresos, Ministraciones de Ramo 33 y
P i i

p

orcentaje de acciones de apoyo al campo y pequefios productores con
igualdad entre hombres y muejeres

Porcentaje de acciones de apoyo al
campo y pequefios productores con
igualdad entre hombres y mujeres.
(v1/v2)*100

Reporte de actividades / Reporte
contable / Contratos / Facturas
/relacion de beneficiados/ Relacién de
apoyos al campo

Actualizacion de las Reglas de Operacion de los Fondos
Federales para la Priorizacion de Recursos de Ramo 33,
en caso de que el Programa considere el ejer del
Ramo, Delimitacién de ZAP, Actualizaciones del
Presupuesto de Egresos, Ministraciones de Ramo 33 y

A

cciones de desarrollo cultural ,tradiocional e identidad implementados

Acciones de  desarrollo
tradicional e

implementados.(v1/v2)*100

cultural,
identidad

/ Reporte
/ Facturas

Reporte de actividades
contable / Contratos
/relacion de beneficiados

A TOTT U T3S NERas Ue UPeTatioT Ue-TUs TUMius
Federales para la Priorizacidén de Recursos de Ramo 33,
en caso de que el Programa considere el ejercicio del
Ramo, Delimitacion de ZAP, Actualizaciones del

Presupuesto de Egresos, Ministraciones de Ramo 33 y
AR L

Darticinac AR IR




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES |
(COMPONENTE 3) |

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4) |

ACTIVIDADES
. (COMPONENTE 5) |

Costo Total del Programa

11

Llevar a cabo 12 seguimientos para apoyo al produccion al campo

NO APLICA

Reporte de actividades / Reporte
contable / Contratos / Facturas
/[relacién de beneficiados/ Relacion de
apoyos al campo

Federales para la Priorizacion de Recursos de Ramo 33,
en caso de que el Programa considere el ejercicio del
Ramo, Delimitacién de 2ZAP, Actualizaciones del
Pr ini i

1.2

1.3

14

1.5

2.1

Impulsar 1 programa de desarrollo cultural y tradiocional

NO APLICA

Reporte de actividades / Reporte
contable / Contratos / Facturas
/relacién de beneficiados/ Relacion de
apoyos culturales

ACTUANZaCIoN Oe 135 Regras U8 UPETaTion U 105 Fonuos|
Federales para la Priorizacion de Recursos de Ramo 33,
en caso de que el Programa considere el ejercicio del
Ramo, Delimitacién de ZAP, Actualizaciones del

Precunuesta de F Ministraciones de Ramao 33 v

2.2

23

24

2.5

3.1

3.2

3.3

3.4

31D

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

5.1

9.2

5.3

5.4

5.5

M >E,acw~ac"

1.1 Recursos

Especificar:

" 1.6 Recursos Estatales;
Fiscales;

Especificar:

PARTICIPACIO
NES

1.5 Recursos Federales;

Especificar:

FORTAMUN

Especificar:

1.5 Recursos Federales;
FISM




Monto Especifico (de la s
Fuente de Financiamiento)

1,566,009.36

w
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3.0.0.0.0 mmO._.ON.QCmCOO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

¥
{
i
¥

mnonaawh’n.:_:_mw_‘mzﬁ
2 ]

3. Desarrollo

,. Clasificacion wr:nwgu_wz Programatica } }
subfincion | e

3.1. Asuntos econémicos, 3.1.1 Asuntos

4 4 4.

y

en

{latra ayisculall
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FIN

'Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI).

COHETZALA

Nombre del Municipi

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a progresar la economia en el Ayuntamiento de Cohetzala mediante acciones que fortalezcan al empleo, tradicion e identidad.

Datos de Identifidacion dgl Programa Instituciodal

Programa ?.nup..u:nw:-_c" Fomento Economico
D, TR Wi
s 9,Entidad resp del P 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 02 TESORERIA MUNICIPAL/09 REGIDURIAS
el Pp:

Datos de Identificacion del Indicador

Estratégicos

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones que fortalezcan al empleo, tradicion e identidad en el municipio Tipo de indicador:

Descripcion équé mide el indicador?|Este indicador mide la aplicacion del gasto en 1as actividades de fomento econémico, turfstico y productivo con promocién de igualdad entre hombres y mujeres| Dimensién del indicador: Eficacia

sael Heiacnsblo ao) ndicader 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 02 TESORERIA

Unidad de medida: Acciones
de FIN: MUNICIPAL/09 REGIDURIAS
Numerador 2
Método de célculo o Férmula del, (Variable 1)
: (VIAV2)*100 Algoritmo
Indicador: Denominador o
(variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Numero de los convenios de colaboracion celebrados con el estado de federacion 2025 _
Denominador {Variable 2) Numero de convenios de colaboracion con el estado y la federacion establecido para la gestion 2024-2027 ‘_
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Caracter(sticas del i
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de  [La integracion del indicador no da lugar a refleialia difensidn a medir La informacion genrada a medir|Sujeto a verificacion|Aporta base para evaluar el[Solo cuenta con indicador para
las caracteristicas CREMAA interpretaciones . esta disponible a costo razonable [independiente indicador medir este nivel
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FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)!

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base

2 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales!

gk Acumulada g %
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 {metas de a Administracion) Observaciones y/o comentarios
Programada 2 2 Se logra el 100% toda vez que es una meta de resultado
constante por ser prestacion de servicio y que lo
Realizada 2 2 establecido en este nivel es bajo demanda

Pragramadion de Metas stibanuales

i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic facimuladal
Programada (Variable 1) 2 2
Programada (Variable 2) 2 2

Realizado (Variable 1),

Realizado (Variable 2),

Cumplimiento del indicador

Mayor o igual a Mayore 0%y
Pardmetros de semaforizacién Critico En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
80% y menor a 90%
120% programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion Este indicador es de tipo estrategico, por lo cual su resuktado se refleja al nmqam:mn@&m )
&
wNIDOs 4,
& &
R 2
o
M
C.GTORIA LUNA SANCHEZ - e Sx»mm@#. "
N TESORERO MUNICIPAL TSR D9k e gy e, CHECTOR GUZMAN NAJERA
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GOBIERNO MUNICIPAL 2024 2027

Cohetzala Ficha Técnica del Programa presupuestario

por amor a Ing \t\&\&

PROPOSITO

Nombre del Municipio: COHETZALA

Tercer Trimestre |

Resumen Narrativo de la MIR:

Fomento Economico

Programa Presupuestario:

El Municipio de Cohetzala cuenta con acciones que inician el desarrollo regional con igualdad entre hombres y mujeres

Deperdencla o Entidad awuc.“_m_mw_a 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 02 TESORERIA MUNICIPAL/O9 REGIDURIAS
el Pp:
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones que inician el desarrollo regional con igualdad entre hombres y mujeres Tipo de indicador: mmn..wnmmmnOm
rae ’ Coa Este indicador permite medir la cantidad de poblacién beneficiada con la aplicacion de acciones de fomento econdmico, turistico y productivo con promocién ) 4
Descripcién équé mide el indicador?| ) de igualdad entre hombres y mujeres Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medid habitantes Unidad Responsable del indicadorljeye)A MUNICIPAL / 02 TESORERIA MUNICIPAL/09 REGH
de PROPOSITO:
Numerador 984
Método de calculo o Férmula del {variable 1)
: (VI/v2)*100 Algoritmo
Indicador: Denominador 1382
(Variable 2)

Medios de verificacién de las variables

Numero de acciones que inician el desarrollo regional con igualdad entre hombres y mujeres

Refleja la dimension a medir Foo N .
las caracterfsticas CREMAA interpretaciones ! esta disponible a costo razonable {independiente

indicador

medir este nivel

Numerador (Variable 1)
D inador (Variable 2) Total de habitantes{ultimo registro aficial 2020, INEGI) _
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicad
X X X X X X
aci6n del cumplimiento de  [La integracion del indicador no da lugar a La informacion genrada a medir|Sujeto a verificacion|Aporta base para evaluar el{Solo cuenta con indicador para
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
'Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)!

Tercer Trimestre |

Valor Afio

Detefminacién de Metas

Periodicidad:

Anual

Linea base|

13.12 2025

Sentido del indicador:

Metas Anuales!

Ascendente

Comportamiento del indicador: Regular

Acumulada
SRS m g
Ejercicio fiscal: 2025 202 2027 {metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 984 984 Se logra el 75% toda vez que es una meta de resultado
constante por ser prestacion de servicio y que lo
Realizadal 1382

J 1382

establecido en este nivel es bajo demanda

Pragramadion de Metas subanuales

4 ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 984 984
Programada (Variable 2) 1382 1382
Realizado (Variable 1)
Realizado (Variable 2), ’
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
3 s Mayor o igual a : < " - :
Parametros de semaforizacién Critico En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
80% y menor a 90%
120% programado)
Explicaciones y causas de las variaci alir pli 1to de la programacion Este indicador es de tipo estrategico, por lo cual su resuktado se refleja al terminar el .m}/@fwn umplimiento final
_NIDOS s, LUNIDOS » A D
C° ﬂ/.ﬂ.,,uh Ry
A SANAS I
& CEDIN, g
g« > Q 4 .
c NA SANCHEZ i " C &-ﬁ\d\\v\. amn
CONTRALOR MUNICIPAL m,w Q C.ROBE RES OR GUZMAN NAJERA
Elaboré TESORERO MUNICIPAL

CONTRALOR
MUNICIZAL
AYUNTAMIENTO

COHETZALA

PUEBLA 2024 - 2627

SIDENTE MUNICIPAL
Autorizé
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE1

COHETZALA

Porcentaje de acciones de apoyo al campo y pequefios productores con igualdad entre hombres y mujeres

Fomento Economico

01 PRESIDENCIA MUNICIPAL /02 TESORERIA MUNICIPAL /09 REGIDURIAS

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones de apoyo al campo y pequefios productores con igualdad entre hombres y mujeres

T

ipo de indicador:

Gestion

Descripcion ¢qué mide el indicador?

Este indicador mide la aplicacién del gasto en las actividades desarrolladas de mejora al campo y productores con perspectiva de género

Dimensi

on del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador|

ﬂUmzn; MUNICIPAL / 02 TESORERIA MUNICIPAL/09 REG

Unidad de medida: Acciones
del Componente 1:
Numerador 2
(Variable 1)
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (Vi~v2)100 Nigoritmo
Denominador 3
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Numero acciones de mejoras y equipamiento de seguridad publica y proteccién civil 2025 J
' Numerador (Variable 2) Total de acciones de mejoras y equipamiento de seguridad publica y proteccién civil programadas. _
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas La integracion del indicador no da lugar a . . o~ . La informacién genrada a medir|Sujeto a verificacién|Aporta base para evaluar el|Solo cuenta con indicador para
) ) Refleja la dimension a medir & i . . . S . "
CREMAA interpretaciones esta disponible a costo razonable |independiente indicador medir este nivel

Linea base

Valor

Determinacion de Metas

Afio

Periodicidad;|

Trimestral

2025

[ MetasAnuales

Sentido del indicador: Descendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programads 2 2 Se logra el 100% toda vez que es una meta de resultado
Reulada 2 2 constante por ser prestacion de servicioy que lo
establecido en este nivel es bajo demanda




Programacion de!Metas subanuales

cm._nmn de ler Trimestre

2do Trimestre

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 1
Programada (Variable 2) 2 2
Realizado (Variable 1) 1 1
Realizado (Variable 2) 2
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Pardmetros de semaforizacion Critico Mayoncileusia En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo 75%
80% y menor a 90% 120%

3ro Trimestre

programadao)

i {

4to Trimestre

Meta

Resumen Narrativo

medida Ene Feb

May

Jun Jul

Ago

acumulada

Sep Oct Nov Dic

1.- Llevar a cabo 12
seguimientos para apoyo al

Progr. & 2

1 1 1) 1 1 12

produccion al campo

Real. 0 0

“|Progr.

Real.

Progr.

Real.

Progr.

Real.

5. Progr.

Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al mzn:-:u_::wm:n@&%mq acion
o e
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COMPONENTE 2

Nombre del Municipio: COHETZALA

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones de desarrollo cultural, tradicional e identidad implementados

i ., i i b | g Datos de Identificacion del Progfama Institucional

Programa Presupuestario:, Fomento Economico
l Unidad responsable:| 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 02 TESORERIA MUNICIPAL/09 REGIDURIAS |

Datos de Identificacion del indi¢ador

Nombre del indicador: Acciones de desarrollo cultural, tradicional e identidad implementados Tipo de indicador; Gestion
Descripcién ¢qué mide el indicador? Este indicador mide la aplicacién del gasto en las actividades desarrolladas de fomento wS:c.::no y de preservacion de tradiciones que permitan un Dianasr del dicadon Eficacia
desarrollo sostenible en el municipio
S i Unidad Responsable del indicador 01 PRESIDENCIA MUNICIPAL / 02 TESORERIA
nidad de medi Acciones
del Componente 2: MUNICIPAL/09 REGIDURIAS
Numerador 1
Variable 1
Método de calculo o Férmula del Indicador: (Vi/v2)1100 ‘Algori . )
Denominador 2
(variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Numero de acciones de desarrollo cultural, tradicional e identidad _
Numerador (Variable 2) Total de acciones de desarrollo cultural en 2025 1
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas |La integracion del indicador no da lugar a . . . . La informacidén genrada a medir|Sujeto a verificacion|Aporta base para evaluar el|{Solo cuenta con indicador para
- " Refleja la dimension a medir 7 e i oo b g s :
CREMAA interpretaciones esta disp acostor P indicador medir este nivel

Determinacién de Metas

Valor Ailo Periodicidad: Trimestral

Linea base

2 2025 Sentido del indicador: Ascendente Compor i del indicador: Regular

i Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaci y/o ios

Programada 1 1 Se logra el 100% toda vez que es una meta de resultado
constante por ser prestacion de servicio y que lo establecido
Realizada 2 2 en este nivel es bajo demanda




E.ana.:m..na: delMetas m:cm::m_mm

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 1
Programada (Variable 2) 2 2
Realizado (Variable 1) 1 1
Realizado (Variable 2) 2 2
% A Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacion Critico §m<o- QJEUs.2 En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo 100%
y menor a 90% 120%
programado)

; { : $ Actividades i i i i i ! . i .
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

Resumen Narrativo [Unidad de medid
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Impulsar 1 programa Progr. 1 1
de desarrollo cultural y Programa
tradicional Real. 1 !
Progr.
2 Real.
Progr.
3 Real.
Progr.
4 Real.
Progr.
i Real.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién Se informa que se tiene como resultado un 100% procedente de que se ha ejercido recurso.
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